
 

 

 

 
dal lunedì al venerdì 

dalle 10.00 alle 18.00 
Fax: 02 700516284 

aziende@cercolavoro.com

 
DATI DELL’AZIENDA CHE RICHIEDE IL SERVIZIO:  
 
Nome e cognome: …………………………………………………………………..…………………………………………………………………….…..   
 
Ragione sociale (nome dell’azienda): ………….…………………………………………………………………………………………………...……… 
 
P.IVA …………………………….…………………………..…..  Cod. Fiscale aziendale………..……………………………………….…………..….. 
 
Indirizzo …………………..………………………………………….…………………...…………… N°….……………… Cap …………………..……..  
 
Città ……………………………………………………………………………….……. Provincia ……………….……….……..…………………………  
 
Tel……………….…….……….….............................Cell……………………...………....................Fax ……………………………………..………... 
 
E-mail ……………………….………………………………………. Sito internet aziendale:…………………………………………………………….. 
 
Autorizzazione ai sensi del D. lgs. 196/2003 sulla Privacy.  
Wonder S.p.A. – PRIVACY POLICY  
Ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dal D. lgs. 196/2003, relativo alla tutela dei dati personali, Vi informiamo che Wonder S.p.A. detiene e verrà in 
possesso di dati a Voi relativi in relazione ai rapporti intercorrenti tra Voi e la medesima. 

Tali dati sono e verranno trattati – mediante utilizzo di mezzi elettronici automatizzati e/o manualmente, se del caso – a norma di legge, secondo principi di liceità 
e correttezza ed in modo da tutelare la riservatezza e i diritti a Voi riconosciuti. 
I Vostri dati non potranno essere utilizzati per nessuna altra finalità oltre a quelle di seguito indicate e verranno conservati esclusivamente per tali finalità e non 
oltre il tempo richiesto dalle norme di legge. 
In particolare i Vostri dati vengono trattati per le seguenti finalità: (a) adempimenti derivanti da obblighi normativi ivi inclusi quelli contabili e fiscali; (b) 
adempimenti derivanti dall’assunzione nei Vostri confronti di obblighi contrattuali; (c) archiviazione storica dei dati (d) finalità pubblicitarie e/o promozionali e/o di 
rilevazione del grado di soddisfazione della clientela; (e) fornire referenze della nostra società anche tramite l’inclusione del Vostro nominativo nell’elenco dei 
clienti e delle credenziali di Wonder S.p.A. eventualmente unitamente alla tipologia dei servizi a Voi resi . 
Vi informiamo che il conferimento dei dati necessari all’adempimento di obblighi normativi è obbligatorio e, in mancanza, non potremo dar corso ai nostri servizi. 
Il conferimento di altri dati è facoltativo, tuttavia, in caso di dati strettamente funzionali all’instaurazione e prosecuzione del rapporto con la nostra società, il 
Vostro rifiuto di rispondere, può comportare l’impossibilità di dar corso ai, o proseguire i, nostri servizi.  
Comunque, potremo dar corso ai nostri servizi, qualora Voi non consentiate alle finalità di trattamento indicate alla precedenti lettere (d) ed (e). 
I Vostri dati potranno essere comunicati, per le finalità indicate, tra l’altro, a: (1) chiunque sia legittimo destinatario di comunicazioni previste da norme di legge o 
regolamentari; (2) società di gestione di servizi amministrativi; (3) consulenti della nostra società; (4) altre società, anche straniere, con le quali venga intrattenuto 
un rapporto di corrispondenza. 
Vi informiamo inoltre che i Vostri dati potranno essere comunicati a potenziali clienti per le finalità indicate sopra sub lett. (e) e diffusi con l’elenco clienti e le 
credenziali Wonder S.p.A. in brochures ovvero in nostre offerte ovvero in occasione della partecipazione a gare d’appalto. 
In considerazione dell’esistenza di collegamenti telematici informatici o di corrispondenza con i soggetti suindicati i Vostri dati potranno essere trasferiti all’estero, 
anche al di fuori dell’UE. 
Comunque potrete sempre rivolgerVi alla Wonder S.p.A. Via della Mendola 49/B– 39100 Bolzano, per far valere i Vostri diritti, così come previsti dall’art. 7 del D. 
lgs. 196/2003, che per Vostra comodità riproduciamo integralmente:  
Titolo II - DIRITTI DELL'INTERESSATO 
Art. 7. Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti 
1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non ancora registrati, e la loro 
comunicazione in forma intelligibile. 
2. L'interessato ha diritto di ottenere l'indicazione: 
a) dell'origine dei dati personali; 
b) delle finalità e modalità del trattamento; 
c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici; 
d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'articolo 5, comma 2; 
e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualità di rappresentante 
designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati. 
3. L'interessato ha diritto di ottenere: 
a) l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati; 
b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non è necessaria la conservazione 
in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati; 
c) l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati 
sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato 
rispetto al diritto tutelato. 
4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte: 
a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta; 
b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di 
comunicazione commerciale. 
Dichiaro di dare il mio consenso al trattamento dei dati personali per le finalità strettamente connesse ai servizi forniti. 

 
      Data                                                                                                   Firma e Timbro dell’azienda richiedente 

 
 
 
 

…….………/…………/…………….…                                                                                                                    ……………………………………………………………………… 
© 1998 - 2010 Wonder S.p.A.: Sede legale: Via della Mendola 49/B, 39100 Bolzano; 

Direz. Marketing, Commerciale e Comunicazione: Verona – Genova (Italy), 
P. IVA/C.F. 01735790212 - Reg. Imp. BZ/17983/1999 - Nr. REA 160654 - Cap. Soc. Euro 120.000,00 i.v 

(Modulo privacy allegato al Listino  nr. 443  del 06-04-2010 valido fino al 30-06-2010)   

 

11 anni con noi!            1.000.000 di profili professionali        50.000 aziende    55.000 offerte di lavoro    500 filiali di agenzie del lavoro



 
 

 
dal lunedì al venerdì 

dalle 10.00 alle 18.00 
Fax: 02 700516284 

aziende@cercolavoro.com

 

Modulo d’ordine dei servizi di Cercolavoro.com – Wonder S.p.A. 
Da inviare via fax allo 02 700516284. (Attivazione del servizio nei giorni feriali entro 24 ore dalla ricezione del fax) 

 
::Scegli il servizio:::::Descrizione servizio::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::Prezzo totale iva ESCLUSA:::Prezzo totale iva INCLUSA:: 

  [     ]       Annuncio “City” 30 giorni          
 

Pubblicazione di 1 annuncio della durata di 30 giorni; € 200,00 + iva 
 

  € 240,00 
 (iva inclusa) 

 

  [     ]     Preventivo Personalizzato o Pacchetto Mensile Multi-Annunci City                                                             
 Annuncio + opzioni di visibilità (*) dell’annuncio:  

  Indicare il nr annunci, la durata, la lista delle opzioni di visibilità scelte,  
  e il prezzo totale (comprensivo di annuncio + opzioni): 

………………………………………………………………………………. 
 
………………………………………………………………………………. 

Prezzo totale 
del servizio  
personalizzato 
 
 
 
……….......  
+ IVA  

 
 
 
 
 
 ………....... 
(IVA inclusa) 

Opzioni di Visibilità dell’annuncio (per la lista completa delle opzioni di visibilità e relativi prezzi, chiedi allo Staff di Cercolavoro.com): 
- Posizione TOP: evidenziazione dell'annuncio di lavoro in primo piano in cima ad 1 pagina di Cercolavoro.com a scelta del cliente:  
-  ad esempio la pagina di una città, di un settore merceologico, di una Professione, ecc. 
- Logo o Banner 120x60 sulla homepage di 1 dei 200 siti Lavoro del Network di CercoLavoro.com, nel settore in cui opera la Tua Azienda, ad esempio: 
-  Agenti.TV, Venditori.TV, Rappresentanti.TV, Venditrice.it, Venditrici.it,, CanaleAssicurazioni.it, CanalePromotori.it, FondoPensione.it, 
--> Mutui.TV, Mutuo.TV, CanaleFranchising.it, CanaleImmobiliare,it, CanaleCallCenter.it, CanaleFormazione.it, AnimatoreTuristico.it ecc. 
- Newsletter Personalizzata ai candidati in linea con il profilo; 
- Link testuale o Logo o Banner 120x60 pixel in Homepage Cercolavoro.com; 

11 anni con noi!            1.000.000 di profili professionali        50.000 aziende    55.000 offerte di lavoro    500 filiali di agenzie del lavoro

 

Soddisfatti o Rimborsati: se non sarete soddisfatti dei nostri servizi, entro 30 giorni dalla data di emissione della nostra 
fattura potete richiederci via posta, fax o e-mail il rimborso dell'intero importo 
 

 

 

              
 
Modalità di Pagamento ANTICIPATO:  

A) con Bonifico Bancario intestato a Wonder S.p.A. Via della Mendola 49/B, 39100 Bolzano, sul conto corrente presso 
BancoPosta, Filiale PT Business di Verona 3, IBAN: IT 78 L 07601 11700 000037344074, codice SWIFT BPPIITRRXXX,  

B) con Bollettino Postale intestato a Wonder S.p.A., C/C postale 37344074. 
C) con Carta di credito, nella pagina www.cercolavoro.com/aziende.lavoro e si verrà reindirizzati su Banca Sella.  

NOTE:  Wonder S.p.A. si riserva il diritto a suo insindacabile giudizio di correggere ortograficamente tutti gli annunci, le offerte di lavoro  
e di eliminarle nel caso in cui siano: Contrarie alle norme di legge; qualora non siano giudicate conformi alla filosofia aziendale; nel caso in 
cui non costituiscano reali offerte di lavoro. Wonder S.p.A., declina ogni responsabilità riguardante il contenuto degli annunci. I singoli 
inserzionisti sono responsabili della qualità, provenienza, veridicità degli annunci, e rispondono in proprio per le conseguenze dirette e 
indirette che possano derivare dalla non corrispondenza di tali dati alla realtà. Essi si impegnano, all'atto dell'inserzione, a non pubblicare 
informazioni false, imprecise, diffamatorie, illegali o che violino privacy, marchi registrati, copyright e altri diritti di terzi. 

 
PER ACCETTAZIONE DEL SERVIZIO 
Il presente modulo deve essere stampato, firmato, timbrato ed inviato via FAX allo 02 700516284; 
allegare anche la ricevuta di pagamento in caso di pagamento con bonifico o bollettino postale 
 
 
Nome azienda: ……………….…………………..…….… Timbro e firma dell'azienda richiedente: ………....................……………………..... 
 
Data: ……/………/…….   Indica il nome della Tua Consulente Personale di Cercolavoro.com: ….………………………………………
 

   

Iolanda 
Rivolo 

Anna 
Casano 

Claudia 
Sunzeri 

Francesca 
Pernice 

Pamela 
Alotto 

Sonia 
Mendola 
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